SDIS 70

Activité Opérationnelle : Chef d’agres 1 Equ DIV

Effectif : 12

Durée : 8 heures - 1 jour

Centre de Formation : CIP

TENUE : SPF1 +TENUE DE FEU + PRISE DE NOTES
HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

Objectif du stage :

SAVOIR :
Connaitre le role, les responsabilités du chef d’agrés et son
positionnement dans la hierarchie opérationnelle

SAVOIR-FAIRE :

- Diriger une équipe en mission “opérations diverses”

- Appliquer et faire appliquer les régles de sécurité individuelle et
collective

- Rendre compte

SAVOIR-ETRE:
S’adapter a I'évolution de la situation

Thémes abordés :

Chef d’agrés 1 équipe en missions opérations diverses

* Procédures opérationnelles liées aux opérations diverses
e Ascenseur bloqué
» Asséchement
» Destruction de nid d’hyménopteres
* Inondation
* Objet menacant de tomber
* Animal errant sur la voie public
* Ouverture de porte

* Mise en application des connaissances

OBSERVATIONS : le stagiaire sera évalué sur sa capacité a tenir
I'emploi de chef d'agrés DIV dans le respect des techniques, des
principes du commandement opérationnel et des régles de sécurité.

Conditions d’acces :

- Etre sapeur pompier de CPI/CI/CIP, apte opérationnel, & jour de ses
FMA

- Etre nommé sergent et titulaire de la formation de chef d’agrés
Transverse.

VALIDATION : CERTIFICATIVE

(1 évaluation certifiante par stagiaire.)
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