
Modules : Environnement Professionnel & Management 
Opérationnel

Durée :  80 heures – 10 jours

Emploi Opérationnel : CHEF D’AGRES Engins à 1 équipe 
SPP

Objectif du stage :
SAVOIR :
- Connaître son environnement professionnel dans le cades institutionnel
et administratif.
- Connaître le role, la responsabilité du chef d’agrès une équipe et son 
positionnement dans la hierarchie opérationnelle

SAVOIR-FAIRE :
- Identifier les différents intervenants et partenaires dans le cadre 
institutionnel et administrative
- Assurer le commandement d’un agrès 1 équipe en opération.

SAVOIR-ÊTRE :
- Se situer administrativement dans la hierarchie et dans la structure.
- S’adapter à l’evolution de la situation et s’assurer de l’opérabilité des 
équipes

TENUE : SPF1 + FEU + PRISE DE NOTES

HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

Centre de Formation : CIP

VALIDATION : CERTIFICATIVE

Conditions d’accès :
- Être Sergent SPP, apte opértionnel à jour de ses FMPA

Thèmes abordés :
UV1.1 Connaissances réglementaires

UV1.2 Relations extérieures et partenaires privilégiés
- les différents partenaires
- les medias

UV2.1 Commandement Opérationnel et outils du commandement
- Principes de commandement opérationnel
- Les outils du commandement
- Les bases du management opérationnel
- Les transmissions & les outils cartographiques

UV2.2 Sécurité individuelle et collective

UV2.3 Secours à personnes

UV2.4 Autres missions 
Sauvetage, opérations diverses, secours routier, mesures conservatoires

UV2.5 Debriefing Opérationnel

OBSERVATIONS :
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Module Chef d’agrès 1 équipe SPP


