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OBSERVATIONS:
Cette FMPA annuelle des chefs de centre et adjoints du corps
départemental (CIP et CI) a pour objet de renforcer et d’apporter aux
participants des connaissances sur les sujets d’actualité et d’échanger sur
les bonnes pratiques. Les différents thèmes sont développés par les chefs
de groupement ou leurs adjoints.

Thèmes abordés:

½ journée :

- Gestion du personnel (recrutement, avancement, intégration) 

- Travail en sous-groupe sur le mode APC (apprentissage par les 
compétences)

- Management et communication

½ journée :

- Rôle du COS

- Règlement opérationnel

- Marche générale des opérations (déblai, ronde, surveillance)

- Caméra thermique

- Détecteur multigaz

- Damage control

Conditions d’accès:

- être sapeur pompier du CD

- être nommé chef de centre ou adjoint au chef de centre

Durée: 1 jour Effectif : 12

Activité : gestion d’un centre

Objectif du stage:
SAVOIR: - Connaissance relative à la gestion du personnel

- Connaissance relative au fonctionnement des CIS
- Connaissance opérationnelle
- Connaissance du matériel opérationnel

SAVOIR FAIRE: - Gestion d’un centre du corps départemental
- Gestion du recrutement
- Etre en capacité d’utiliser du matériel opérationnel

SAVOIR ETRE: - Relation avec les services du SDIS
- S’assurer de l’intégration de nouveaux SPV
- Mettre en oeuvre les différents appareils de

détection

TENUE: SPF1 + PRISE DE NOTES

HORAIRES: 08h00/12h00 et 13h30/17h30

VALIDATION: FORMATIVE
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