
- Equipier et chef d’Équipe

- Chef d’Agrès

- Chef de Groupe et Colonne

- Engins et Matériels Spécifiques

Formation de Maintien des Acquis :
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OBSERVATIONS :

Thèmes abordés:
- Rappels théoriques sur les phénomènes thermiques
- Observation des phases de développement d’un incendie
- Faire la lecture du feu
- Observer la réaction du feu et des fumées suite à la manipulation 
d’ouvrants 
- Appliquer les différentes techniques de lances 
- Traiter un feu en espace clos
- Participer à la sécurité du binôme

FMPA CAISSON

Conditions d’accès :
- SP du CD et CPI dotés d’un FPT
- Être déclaré apte opérationnel
- Être titulaire du module Equipier Incendie
- Être à jour de sa FMPA ARI
- Ne pas avoir suivi ou ne pas être inscrit sur un stage d’ équipier 
incendie ou de chef d’équipe ou de FMPA CA te en 2016

Durée : 4 heures - 0,5 jours Effectif : 12

Activité de tronc commun

Objectif du stage :
Compétence :
Intervenir avec efficacité et en toute sécurité lors d’un incendie

Capacité :
- Observer et comprendre le développement d’un incendie
- Réagir face à un phénomène thermique 

TENUE : SPF1 + TENUE DE FEU + PRISE DE NOTES

HORAIRES : 08h00/12h00  OU 13H30/17H30

VALIDATION : FORMATIVE

Centre de Formation : ED 70
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OBSERVATIONS :
A réaliser annuellement pour tous les sapeurs-pompiers formés

Thèmes abordés:
-FMA INC :

- Phénomèmes thermiques et  manoeuvres

- FMA SAP : thèmes définit annuellement par le groupe pédaghogique 
départemental

- PSE1 et PSE2 (6h/an)

- FMA TOP :

- TOP LSPCC

- TOP ARI

- TOP désincarcération, forcement

- TOP matériel DIV

FORMATION DE MAINTIEN DES ACQUIS 
Equipier & Chef d’équipe

UV : EQUIPIER ET CHEF D’EQUIPE

Conditions d’accès:
- Être apte opérationnel

- Annuelle

Durée : 20 heures annuelles Effectif : 

Activité de tronc commun

Objectif du stage :
- FMA SAP

- FMA INC

- FMA TOP (lspcc, ARI)

TENUE : SPF1 + FEU + SPORT

HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

VALIDATION : FORMATIVE

Centre de Formation : CIP / CI
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OBSERVATIONS :

Thèmes abordés :
- Chronologie d'une opération

- Les phénomènes thermiques

- Rappels cadres d'ordre

- OCT et sectorisation

- Rappels notions d'hydraulique

- Exercices d'application en salle

- Exercices d'application sur sites variés (ERP, sites industriels, 
exploitations agricoles, bâtiments collectifs, accidents de la circulation...)

- Présentation de nouvelles procédures opérationnelles ou de nouveau 
materiel.

FORMATION DE MAINTIEN DES ACQUIS 
Chef d’Agrès tout engin 

UV : CHEF D’AGRES TOUT ENGIN

Conditions d’accès :
- SP du corps départemental ou des corps communaux
- Être déclaré apte à jour de ses FMPA
- Être nommé SCH ADJ – ADC – LTN 
- Détenir la formation de chef d’agrès tout engin 

Durée : 40 heures - 5 jours Effectif : 12

Tronc commun

Objectif du stage :
- Revoir les notions théoriques Gestion Opérationnelle de 
Commandement.

- Mise en situation en qualité de chef d'agrès en utilisant la méthode de 
raisonnement tactique

TENUE : SPF1 + FEU + PRISE DE NOTES

HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

VALIDATION : FORMATIVE

Centre de Formation : ED 70
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OBSERVATIONS :

Thèmes abordés:
- GOC

- Techniques opérationnelles

- Les outils de commandement

- Techniques opérationnelles

- Parcellaires et ETARE

- Matériel

- FMA SAP

FORMATION DE MAINTIEN DES ACQUIS 
Chef de groupe, chef de colonne, chef de Site

UV : CHEF DE GROUPE ET COLONNE

Conditions d’accès :
- Être apte opérationnel

- Assurer des permanences départementales

Durée : 10 heures annuelles Effectif : 

Emploi de tronc commun

Objectif du stage :
Maintien des acquis

TENUE : SPF1 + FEU

HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

VALIDATION : FORMATIVE 

Centre de Formation : ED 70
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OBSERVATIONS :
Organisé par le chef de centre

Thèmes abordés :
- Echelles aériennes

- Engins (mise en oeuvre, conduite …)

FORMATION DE MAINTIEN DES ACQUIS 
Matériel spécifique 

UV : ENGINS ET MATERIELS SPECIFIQUES

Conditions d’accès :
- Être apte opérationnel

- En fonction du matériel en service dans le centre

Durée : annuelle Effectif :

Emploi de tronc commun

Objectif du stage :
Maintien des acquis

TENUE : SPF1 + FEU

HORAIRES : 08h00/12h00 et 13h30/17h30

VALIDATION : FORMATIVE 

Centre de Formation : CIP / CI
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